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第一部分
部门整体绩效目标
一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
中共高阳县委机构编制委员会办公室

总体绩效目标

我单位2020年度总体绩效目标如下:1、推进县党政群机关、政法机关、开发区管委会、乡镇机关机构改革和行政管理体制改革。推进事业单位机构编制标准体系建设，做好全县事业单位机构改革工作。2、全面开展机构编制实名制工作，推行机关事业单位编制使用核准，做好机构编制统计上报、机构编制网站的建设管理以及网络安全工作。指导全县党政群机关、政法机关、事业单位网上名称管理工作，做好中文域名续费工作。3、加强完善行政单位统一社会信用代码管理工作。加强完善事业单位法人登记管理工作，做好事业单位年度报告工作。

二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
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分项绩效目标

我单位2020年度分项绩效目标如下:1、推进县党政群机关、政法机关、开发区管委会、乡镇机关机构改革和行政管理体制改革。推进事业单位机构编制标准体系建设，做好全县事业单位机构改革工作。以行政改革目标完成率、事业改革目标完成率为指标。2、全面开展机构编制实名制工作，推行机关事业单位编制使用核准，做好机构编制统计上报、机构编制网站的建设管理以及网络安全工作。指导全县党政群机关、政法机关、事业单位网上名称管理工作，做好中文域名续费工作。以实名制管理推行率、中文域名续费完成率为指标。3、加强完善行政单位统一社会信用代码管理工作。加强完善事业单位法人登记管理工作，做好事业单位年度报告工作。以行政单位赋码管理率、事业单位登记管理率为指标。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
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工作保障措施

为更好完成本年度规划，制定如下措施：１、拟定县委、县政府机构改革方案；审核管理县委、县政府各部门职能配置、机构设置、人员编制、领导职数；审核管理各级各类人员编制总额；指导协调各类功能园区体制改革和机构改革以及机构编制管理工作；组织开展综合行政执法改革工作；做好事业单位分类工作；做好各部门所属事业单位改革工作；规范事业单位台账管理。２、开展机构编制实名制及人员编制使用情况核准，机构编制执行情况跟踪评估和监督检查工作；指导全县党政群机关和事业单位网上名称管理工作，为全县机关事业单位中文域名进行续费；制定全县机关事业编制问题标准、机关事业单位具体机构编制标准，研究编制总量确定、动态管理的运行机制；规范全县事业单位法人登记管理和监督检查工作。3、做好全县机构编制信息管理系统、电子政务和机构编制网站的建设和管理，全县机构编制统计、数据分析工作。

第二部分
专项资金绩效目标
1、编办机构编制监管绩效目标表 TC 1、编办机构编制监管绩效目标表 \f B \l 1 
	
	单位：万元

	项目编码
	000-9999-JSN-8JR0
	专项资金名称
	编办机构编制监管

	预算规模及资金用途
	预算数
	15.00
	其中：财政资金
	15.00
	其他资金
	

	
	全县机关事业单位中文域名续费；劳务派遣人员经费；机构编制监管、实名制平台维护。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	30.00
	70.00
	90.00
	100.00

	绩效目标
	1、维护完善全县机构编制实名制管理平台，做好机构编制使用核准及机构编制统计上报工作

2、管理和续费全县党政群机关和事业单位中文域名


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	全县机关事业单位实名制管理率
	全县机关事业单位实行机构编制实名制管理的比率
	100%
	根据工作完成情况

	
	数量指标
	中文域名续费完成率
	对全县机关事业单位中文域名管理续费的比率
	100%
	根据工作完成情况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	各机关事业单位对机构编制实名制管理的满意度
	≥80%
	根据工作完成情况
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