附件1

部门职责登记表

部门名称（盖章）                                                    领导签字：
	序号
	主要职责
	具体工作事项
	责任处室
	备注

	1
	贯彻执行上级关于行政管理体制改革和机构改革及机构编制管理的方针、政策和法律法规，结合本县实际，研究制订本县的有关规定和实施办法。统一管理全县各级党政机关，人大、政协、法院、检察院机关，各民主党派、人民团体机关的机构编制工作；管理全县事业单位机构编制工作。
	研究拟定全县行政管理体制和机构改革总体方案以及机构编制管理的政策规定和办法；研究拟定县委、县政府、人大、政协、法院、检察院机关和各民主党派、人民团体机关，县政府直属事业机构的改革方案和政策法规；
	综合科（督察科）
	

	
	
	研究拟定全县事业单位管理体制和机构改革方案以及机构编制管理的政策规定和办法；
	事业机构编制科
	

	2
	研究拟定全县行政管理体制与机构改革的总体方案；审核县级机关各部门和各乡、镇机关机构改革方案；审核各类机关人员编制总额；研究推进机关后勤体制改革。


	研究拟定全县行政管理体制和机构改革总体方案以及机构编制管理的政策规定和办法；
	综合科（督察科）
	

	3
	协调县委、县政府各部门的职能配置及其调整；协调县委、县政府各部门与乡、镇之间的职责分工。


	研究提出县委、县政府各部门的职责分工及职能配置及其调整审核意见；
	综合科（督察科）
	

	4
	审核县党政机关、人大、政协、法院、检察院和各民主党派、人民团体机关及县政府事业机构的机构设置、人员编制和领导职数；审核县委、县政府各部门派出机构和派驻乡镇办事处的机构设置、人员编制和领导职数；审核机关、事业单位股级机构设置、人员编制和领导职数；审核乡、镇机构编制分类。
	审核或审批县直部门所属事业单位的机构设置、职责任务、人员编制和领导职数；审核县直部门股级事业机构的机构设置和人员配置；负责事业单位机构编制管理方面的其他重要事项。
	事业机构编制科
	

	5
	审核或审批县党政机关、人大、政协机关、法院、检查院、群团机关及事业单位统筹配置人员方案及招录调配人员方案。
	审核或审批县直部门所属事业单位的机构设置、职责任务、人员编制和领导职数；审核县直部门股级事业机构的机构设置和人员配置；负责事业单位机构编制管理方面的其他重要事项。
	事业机构编制科
	

	6
	拟订全县事业单位管理体制和机构改革方案及其配套的有关办法和措施；制定各类事业单位人员编制标准，审核审批县委、县政府直属事业单位的机构编制方案；审核或审批县直各部门所属事业单位的机构设置、职责任务、人员编制和领导职数；负责全县事业单位法人登记管理工作。
	研究拟定全县事业单位管理体制和机构改革方案以及机构编制管理的政策规定和办法；审核或审批县直部门所属事业单位的机构设置、职责任务、人员编制和领导职数；审核县直部门股级事业机构的机构设置和人员配置；负责事业单位机构编制管理方面的其他重要事项。
	事业机构编制科
	

	7
	监督检查各级行政机关、事业单位管理体制和机构改革及机构编制的执行情况。
	负责全县各级机构编制执行情况的监督检查；
	综合科（督察科）
	

	8


	负责机构改革和机构编制管理有关信息的采集和情况的综合，负责机构编制统计等日常管理工作。
	负责全市机构编制统计工作；研究制定办公室内部管理制度、工作程序，协助主任进行综合协调、督促检查工作；负责机关行政事务工作。


	综合科（督察科）
	


注：1.根据形势任务发展，需要突出强化和增加的职责，请特别单列，并在备注栏中说明依据；

    2.承担行政职能的部门管理的事业单位（机构）的职责和工作事项，在备注栏中注明责任单位。

填报人：                        填报时间：                   联系电话：

附件4

事中事后监管制度 

法人事业单位登记（备案）监管

单位名称：盐山县机构编制委员会办公室（公章） 

为了规范事业单位的行为，保护事业单位的合法权益，维 

护正常的社会经济秩序，推动全县事业单位登记工作顺利进行， 

特制定如下监管制度： 

一、监督检查对象 

已进行法人登记的事业单位。 

二、监督检查内容 

（一）监督事业单位按照规定办理登记和提交年度报告 

（二）监督事业单位按照登记事项从事活动 

（三）制止和查处事业单位违反条例和本细则的行为 

三、监督检查方式 

书面检查与实地考查相结合。 

四、监督检查措施 

登记管理机关对事业单位的年度报告和有关情况审查后， 

作出年检合格或者不合格的决定。对年检合格的事业单位，由 

登记管理机关在其《事业单位法人证书》正、副本上作出合格 

标记，其证书有效期延续至下一年度年检的截止日期。

五、监督检查程序 

事业单位登记管理局对事业单位申报材料进行审核。 

六、监督检查处理 

（一）事业单位有下列情形之一的，登记管理机关根据情 

况分别给予书面警告并通报其举办单位、暂扣《事业单位法人 

证书》及单位印章并责令限期改正、撤销登记并收缴《事业单 

位法人证书》及单位印章的处罚： 

1、不按照登记事项开展活动的； 

2、不按照条例和本细则的规定申请变更登记、注销登记的； 

3、不按照条例和本细则的规定报送年度报告的； 

4、抽逃开办资金的； 

5、涂改、出租、出借《事业单位法人证书》或者出租、出 

借单位印章的； 

6、违反规定接受或者违反规定使用捐赠、资助的。 

（二）申请人隐瞒有关情况或者提供虚假材料申请登记的， 

登记管理机关不予受理或者不予登记，并给予警告；登记申请属于直接关系公共安全、人身健康、生命财产安全事项的，申 

请人在一年内不得再次申请。 

（三）申请人以欺骗、贿赂等不正当手段被核准登记的， 

登记管理机关应当依法予以撤销登记；被撤销的登记属于直接

关系公共安全、人身健康、生命财产安全事项的，申请人在三 

年内不得再次申请；构成犯罪的，依法追究刑事责任。 

(四)有下列情形之一的，核准登记的登记管理机关或者其 

上级登记管理机关，根据利害关系人的请求或者依据职权，可 

以撤销登记： 

1、登记管理机关工作人员滥用职权、玩忽职守作出核准登 

记决定的； 

2、超越法定职权作出核准登记决定的； 

3、违反法定程序作出核准登记决定的； 

4、对不具备申请资格或者不符合法定条件的申请人核准登 

记的。

依照前款规定撤销登记，可能对公共利益造成重大损害的， 

不予撤销。 

（五）直接关系公共利益的事业单位，应当按照国家规定 

的服务标准、资费标准和行政机关依法规定的条件，向社会提 

供安全、方便、稳定和价格合理的服务，并履行普遍服务的义 

务；未经核准登记的登记管理机关批准，不得擅自停业、歇业。 

事业单位不履行前款规定的义务的，登记管理机关应当责 

令限期改正，或者依法采取有效措施督促其履行义务。


